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 Procedura ochrony danych osobowych i wizerunku dzieci 

 

➢ Cel procedury 

Celem niniejszej procedury jest zapewnienie ochrony danych osobowych dzieci uczęszczających do 

żłobka oraz ochrony ich wizerunku, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz zasadą 

poszanowania prywatności dziecka i jego rodziny. 

 

➢ Zakres procedury 

Procedura dotyczy: 

• Dzieci uczęszczających do żłobka 

• Rodziców/opiekunów prawnych 

• Całego personelu żłobka 

• Podmiotów zewnętrznych 

• Danych przetwarzanych w formie papierowej, elektronicznej oraz w aplikacji  

 

➢ Ogólne zasady ochrony danych osobowych dzieci 

1. Dane osobowe dzieci są przetwarzane wyłącznie w zakresie niezbędnym do realizacji zadań 

opiekuńczych, wychowawczych i organizacyjnych 

2. Dostęp do danych osobowych dzieci mają wyłącznie osoby upoważnione. 

3. Personel żłobka zobowiązany jest do zachowania poufności wszystkich informacji dotyczących 

dzieci i ich rodzin, 

4. Dane dzieci oraz ich rodziców nie mogą być wykorzystywane do celów prywatnych, 

marketingowych oraz innych niezwiązanych z działalnością żłobka.  

 

➢ Ochrona dokumentacji papierowej 

1. Dokumentacja dzieci (karty zgłoszeniowe, karty informacyjne, obserwacje, zgody, 

upoważnienia do odbioru) przechowywana jest 

o W zamkniętych szafach 

o W pomieszczeniach niedostępnych dla osób postronnych 

2. Zabrania się 

o Pozostawiania dokumentów w miejscach ogólnodostępnych 

o Wynoszenia dokumentacji poza teren żłobka bez zgody dyrektora 

o Kopiowania dokumentów na użytek prywatny 

 

➢ Ochrona danych osobowych w formie elektronicznej 

1. Dane elektroniczne są przechowywane na zabezpieczonych nośnikach lub systemach 

informatycznych. 

2. Dostęp do danych chroniony jest hasłami, które 

o Są indywidualne (min. 8 znaków- 1 wielka litera, 1 cyfra, 1 znak specjalny, zmieniane 

co 30 dni) 

o Nie są udostępniane innym osobom 



3. Zabrania się: 

o Przesyłania danych dzieci przez prywatne adresy e-mail lub komunikatory 

o Zapisywania danych dzieci na prywatnych urządzeniach pracowników 

o Wykonywania zdjęć dokumentów lub dzieci prywatnymi telefonami 

 

➢ Ochrona danych w aplikacji wykorzystywanej przez żłobek 

1. Żłobek może wykorzystywać dedykowaną aplikację do komunikacji z rodzicami i do 

dokumentowania pobytu dziecka oraz rozliczeń. 

2. W aplikacji przetwarzane są wyłącznie dane niezbędne do realizacji celów opiekuńczych  

i informacyjnych. 

3. Dostęp do aplikacji posiadają: 

o Wyłącznie upoważnieni pracownicy w zakresie odpowiadającym ich obowiązkom 

służbowym, zakresie powierzonych zadań.   

o Wyłącznie rodzice/opiekunowie przypisani do danego dziecka 

4. Personel zobowiązany jest do: 

o Korzystania z aplikacji wyłącznie służbowo 

o Wylogowywania się po zakończeniu pracy 

o Nieudostępniania danych logowania innym osobom 

5. Zabrania się: 

o Publikowania w aplikacji treści niezwiązanych z funkcjonowaniem dziecka w żłobku 

o Zamieszczania danych innych dzieci 

o Wykonywania zrzutów ekranu i ich dalszego rozpowszechniania 

 

➢ Ochrona wizerunku dzieci- zasady ogólne 

1. Utrwalanie wizerunku dziecka (zdjęcia, nagrania) możliwe jest wyłącznie po uzyskaniu 

pisemnej zgody rodziców/opiekunów prawnych 

2. Zgoda określa: 

o Cel wykorzystania wizerunku  

o Zakres publikacji 

o Okres obowiązywania zgody  

3. Brak zgody oznacza całkowity zakaz utrwalania i publikowania wizerunku dziecka. 

 

➢ Obowiązuje całkowity zakaz: 

o Publikowania zdjęć dzieci w mediach społecznościowych 

o Wykonywania zdjęć prywatnymi telefonami pracowników 

o Przesyłania zdjęć dzieci przez prywatne komunikatory 

o Utrwalania wizerunku dziecka, na które nie wyrażono zgody 

o Wykorzystywania wizerunku dziecka do celów prywatnych 

o Wykorzystywania wizerunku dziecka do celów promocyjnych bez zgody rodzica 

 

➢ Odpowiedzialność personelu 

1. Każdy pracownik żłobka ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie niniejszej procedury. 

2. Naruszenie zasad ochrony danych osobowych lub wizerunku może skutkować 

o Odpowiedzialnością porządkową 

o Konsekwencjami przewidzianymi przepisami prawa 

3. Wszelkie wątpliwości lub incydenty należy niezwłocznie dyrektorowi żłobka i inspektorowi 

ochrony danych osobowych 

 



 

 


